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WER IST KIRA??

VoN
KIRA MARIE CREMER

03| WER IST KIRA?

BESTSELLER-AUTORIN
PODCAST-HOST
DOZENTIN

e 30 Jahre, wohnhaft in Hamburg

e USP: Ehrlich, lebhaft, inspirierend, interaktiyv,
Youngpreneur, Expertise aus diversen
Bereichen

e Themen: New Work, Mental Health, Karriere

e Gesamtreichweite von > 60.000 Follower:inen
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AUSZEICHNUNGEN /7 MEDIEN

HR Top Voice 2024

i
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Top Business
Podcasts

Kira Marie Cremer: . Das Wichtigste ist, mehr ins Tun zu New Work Now
kommen” .

Kira Marig Cramar wurde for ihren Now-Work-Podcast als HR Top Voice 1. Jull 2024

ausgercichnet. im Interview gibt sie Tipps 10r den eigenaen HR-Padcast.

- Germany

)

WY Top KOPFE
BUSINESS PUNK WATCHLIST 2024



https://www.personalwirtschaft.de/news/allgemein/kira-marie-cremer-das-wichtigste-ist-mehr-ins-tun-zu-kommen-183473/
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KIRA ALS SPEAKERIN

Kira ist eine gefragte Speakerin zu Themen wie New
Work und der Arbeitswelt von morgen.

Bisher war sie Panelistin und Keynote-Speakerin auf
folgenden Events:

e Digital X

e Female Future Force Day

e« OMR
e Zukunft Personal Europe
e BIG BANG K] Festival

lhr Speaker-Honorar ist auf Anfrage verfugbar.
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KIRA ALS SPEAKERIN: EINDRUCKE
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Es bringt nichts, zu verurteilen und 5 ZUKUNFT
ubper einen Kamm zu "a(‘h()!L‘l\ i:‘. PERSONAI:

540.000 unbesetzte Stellen, die éz BAD
2

regelmafig nicht besetzt werden

Wir kommunizieren aneinander vorbei

WIRKLICH wichtig sind
GEHALT, FLEXIBILITAT, KULTUR

W WORK
ATION
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September | o ! WIR MACHEN DEN MITTELSTAND

2023 4 ' ._ ._ W \ FIT FUR DIE ZUKUNFTI
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Cologne

www.zukunft-personal.

MAKE YOUR VISION WORK.
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PODCAST

Im “New Work Now"-Podcast tauscht sich Host Kira Marie
Cremer wochentlich mit Expertiinnen und inspirierenden
Personlichkeiten Uber die Zukunft der Arbeit aus und
beleuchtet die daraus resultierenden Anforderungen an
die Arbeitswelt.

Gemeinsam diskutieren sie spannende Fakten und neue
Entwicklungen rund um das Konzept New Work,
sprechen Uber zentrale Themen wie Flexibilitat, Agilitat
und die Forderung der Innovation und teilen ihre
Erfahrungen mit der Implementierung von New Work im
eigenen Unternehmen oder Beruf.
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ZAHLEN. DATEN
O FAKTEN

« 85% der Podcast-Horenden
horen Podcasts mindestens
monatlich, zwei Drittel
wochentlich. > SOOO > -l OOO

« Uber ein Drittel der
Businesspodcast-Horenden
vertraut Unternehmen, Uber die
sie dort héren —und jede*r Dritte
hat schon wegen Podcast-
werbung ein Produkt gekauft oder > 6000 > 290000
eine Dienstleistung genutzt.

 62% haben Werbung bewusst HORER:INNEN MTL. DOWNLOADS
wahrgenommen, fur 59% war sie

der erste Kontakt mit einer Marke.
Quelle: Podstars /Appinio

FOLLOWER:INNEN HORER:INNEN /FOLGE



https://drive.google.com/file/d/11Iuv0o0o_ZQXHQBuMFa0nGfaSN9mxwu3/view

’ FEEDBACK

Wer sich, wie ich, gerade
am Startpunkt seiner
Karriere befindet und sich
fur die Themen New Work,
Arbeitsmarkt, Corporate
Culture interessiert — der
muss NWN auf jeden Fall
horen.

SIMON

Ehrlicherweise habe ich vorher
tatsachlich noch nie bewusst von
der ,New Work"“-Bewegung
gehort. (...) Durch dich und deinen
Podcast habe ich den Entschluss
bewusst gefasst, meinen Job zu
kundigen und mir eine neue Stelle
ZU suchen, die mehr in meine
beruflichen Interessen passt. Ergo,
Komfortzone verlassen und das
tun, was das Herz einem sagt.

MAXI
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Ich finde es grundsatzlich
Immer interessant,
Werdegange bzw.
Einblicke in die Karriere
von Menschen zu
bekommen. Der Podcast
hat definitiv einen neuen
Follower gewonnen —
thumlbs up.

NILS
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AUSWAHL BISHERIGCER
GAST

MICHAEL TRAUTMANN
Co-Founder & CEO, New Work Masterskills

VERENA PAUSDER
Unternehmerin/ Investorin
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CELINE FLORES WILLERS JOHN STRELECKY
Founder & CEO, The People Branding Company Autor, z. B. “Das Café am Rande der Welt”
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LENI BOLT ANNAHITA ESMAILZADEH
Expertin fUr Achtsamkeit & Zeitmanagement Leader, Microsoft




UNSERE

ZUHORENDEN

( GESCHLECHT ) (

Frauen
Manner
non-specified

non binary

70 %
27 %
2%
1%

LANDER )

Deutschland
Osterreich
Schweiz

Luxemburg

91 %
5%
3,4 %
0,6 %

4000

3000

2000

1000

O
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( ALTER )

Altersverteilung in %

40.53%

21.59%

25.77%

6.17%

5.51%

0.44%

O-17 18-22 23-27 28-34 35-44 45-59 >60
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VIDEO-
PRODUKTION

e
Im FUNKE-Podcaststudio in Berlin werden mit
einzelnen Mikrofonen und bis zu drei Kameras in
4K-Qualitat die Videofolgen sowie begleitendes ——
Social-Media-Material produziert. N o | i el
[} / al.mE
. - : -
= - et

rigitee!
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— Q. Kira Marie Cremer

ICH ZEIGE, WARUM NEW WORK NEU!
MEHR ALS HOMEOFFIGE |ST
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Kira Marie Cremer (shejner) -1
Autorin | Dozentin | Podcast-Host | Beiratsmitglied |
Speakerin | Business Creator - Ich zeige, warum New
Work mehr als Homeoffice ist @

Hamburg, Hamburg, Deutschland
ABONNIERE MEINEN NEWSLETTER 2
50.337 Follower:innen - 500+ Kontakte

9:’99) Dan-Patrick Poggenberg, Timo Staffeldt und 56
N weitere gemeinsame Kontakte

GEEETTND

Info

Was machst Du eigentlich beruflich, Kira? (9

&l Ich bin New Work Autorin,
&l Dozentin fiir Future of Work & Organizational
Pyschology,
hoste den Podcast "New Work Now"
4 und halte Vortrage tiber die neue Arbeitswelt.

Uber meine damalige Arbeitsstruktur, bestehend aus 60%
Festanstenung 40% Selbststéndigkeit, wurde ich auf den
New Work Ansatz aufmerksam und schaffe seit 2020
Muaranace fiir diacae Thama

L, | o as 2 =

Ihr Netzwerk Mitteilungen
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LINKEDIN

Kira zahlt zu einer der fiUhrenden Stimmen fUr
New Work, primar wegen ihres LinkedIn Auftritts.
Hier teilt sie wochentlich spannende Inhalte
rund um die Arbeitswelt, eigene Erfahrungen und
macht auch auf Missstande aufmerksam.

Fur ihre Arbeit wurde sie bereits meﬂhrfa.ch
ausgezeichnet. Unter anderem gehor.t sie zur
Business Punk Watchlist (Top 100 Kop.fe 2024)
und zu den HR Top Voices von Personio.
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ZAHLEN, DATEN
FAKTEN

> 50.000

FOLLOWER:INNEN

> 400 > 350.000

DURCHSCHN. DURCHSCHN.
ENGAGEMENTS IMPRESSIONS




’ FEEDBACK

Habe die Glocke auf
deinem Profil aktiviert,
well ich deine Themen so
wertvoll finde. Auch
schon, dass du dich so
nahbar zeigst und auch
offen uUber deine
Schwachen und
Selbstzweifel sprichst.
Danke dafur.

INGA

Du vermittelst eigentlich
trockene Themen immer
Mit so einer Leichtigkeit
und Verstandlichkeit.
Finde es richtig toll,
weiter so!

FABIAN
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lch wollte dir nur einmal
Mitteilen, dass ich dir
wirklich total gerne auf
LinkedIn folge. Du bist sehr
INspirierend und Uber
LinkedIn folge ich dir nun
auch auf TikTok und hore
deinen Podcast :) Einfach
stark, was du da auf die
Beine gestellt hast!

SASKIA
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KIRAS CALTER)

@ Altersverteilung in %
4000 40.53%

3000

21.59%

" ORTE ) ( KARRIERESTUFE )

MUnchen 9,8 % Berufserfahren 33,6 %
Berlin/Brandenburg 8,5 % Berufseinsteiger 21,8 % 1000
Hamburg 7 % Manager 7,9 %

Koéln/Bonn 6,4 % Director 7.6 %

Frankfrut/Rhein-Main  6,1% Inhaber 53 % 0-17 18-22 23-27 2834 3544 4559 >60
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19:20 A

il 5G |

< kiramariecremer L -

3

Autorfin

Hello, hello zu

- Karriere Talk

Xpraktfschen Jobtipps

& nem coolen @newworknow.podcast
£ und neuen Newsletter

W Autorin | Dozentin | Dogmom
¢ Hamburg

KIRA MARIE

941 i 10,6 Tsd. 933
Beitrage Follower Gefolgt

INSTAGRAM

Instagram ist fur viele noch eine unterschatzte
Plattform, was Educational Content rund um
New Work angeht. Doch immer mehr Menschen
Interessieren sich dafur, wie sich unsere
Arbeitswelt verandert. Daher bespielt Kira auf
Ihrem Instagram Channel auf unterhaltsame und
humorvolle Art Inhalte rund um die neue Arbeit.

2Y linlkr aalliramarianramar

Gefolgt v Nachricht E-Mail-Adresse

2,

AARE NEWWORK.. JOB TIPPS BUCH RAND

BEWERBUNG SIGN OFFicee
AN DICH A foomee

Ihre Community schatzt ihre Lockerheit und die
Inspiration, mit der sie ihren Alltag und aktuelle
Gesichtspunkte in der Wirtschaft teilt.
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ZAHLEN, DATEN
FAKTEN

>10.000

FOLLOWER:INNEN

> 1.500 > 8.000

DURCHSCHN. DURCHSCHN.
STORY VIEWS REEL VIEWS




KIRAS
FOLLOWER:INNEN

( STANDORTE )
([ GESCHLECHT )

Berlin 6,6 %
Frauen 791 % Koln 56 %
Manner 28 % Hamburg 5,3 %
non-specified 0,09 % Mdnchen 4 %

50

40

30

20

10

O
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( ALTER )

Altersverteilung in %

45,6 %

28,8 %

1,4 %

6,8 %
53 %

1,4 %
0,3 %

1397 1824 2534 35-44 4554 55-64 65+
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39

Wie viel ist deine Arbeit wert? 3%

February 20, 2025 | Online lesen

WHAT THE
WO Fir 7

Wie viel ist deine
Arbeit wert?

Zeit fir eine neue
Gehaltskultyur

Kira Marie Cremer
Heutige Lesezeit nur 6 Minuten

OUOTE OF
THE

20 | NEWSLETTER

NEWSLETTER

65 % der Deutschen erhalten regelmal3ig Newsletter.

Diese sind das optimale Medium, um noch mehr
Menschen unabhangig von Social Media &
Podcastplattformen zu erreichen und eine echte
Community zu bilden.

Daher hat Kira seit Neuestem WHAT THE WORK?!
etabliert, in dem sie ihren Abonnentiinnen wochentlich
Impulse liefert, um ihre Karriere voranzutreiben.



ZAHLEN, DATEN
FAKTEN

> 800

ABONNENT:INNEN

21 | NEWSLETTER | FACTS

00 %

DURCHSCHNITTL.
OFFNUNGSRATE

19.55 %

DURCHSCHN.
KLICKRATE
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’ FEEDBACK

1 . 8.0 .68 ¢ 1 . 8.0 .0 .8 ¢ 1 8.0 .6 .8 ¢
Ausgezeichnet Kira! Sehr frisch und Gut zu lesen, nicht zu
(...) Deine Newsletter, INnspirierend, wie alles, lang, man kann tiefer
Podcasts etc. gefallen was ich bis dato von dir einsteigen, mMuss man
mir sehr! Weiter soO! lese und hore. Freue aber nicht. Gab mir
SUSANNA mich auf die weiteren heute einen Booster

Newsletter, Inspirationen fur den Tag.

und eine spannende JONAS

Reise mit dir.
YASMIN
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KONTAKT

M hi@kiramariecremer.de
. 14915164307 883

BE PART
OF THE
M‘VE MENT!




